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L'INDAGINE

Laureati scientifici,
intesa Cna-Politecnica
per le assunzioni

ANCONA

LE MARCHE con 16,3 laureati
in discipline smennﬁche € tec-
nologiche ogni mille abitanti si
piazzano al sesto posto tra le re-
gioni italiane, con una percen-
tuale superiore al dato naziona-
le, che si ferma al 13,2 per cen-
to. Al primo posto il Friuli e
I’Emilia Romagna con 18,7. Un
balzo in avant enorme quello
delle Marche che nel 2000 era-
no undicesime in questa gra-
duatoria con solo il 5,1 per cen-
to di laureati in discipline scien-
tifiche e tecnologiche. Il capita-
le umano ¢’¢, masolo il 12,8 per
cento delle imprese marchigia-
ne nel 2016 ha assunto o preve-
de di assumere laureat. Una
percentuale che crolla al 7,7 per
cento tra le piccole imprese con
meno di dieci dipendenti. Addi-
rittura nel comparto manifattu-
riero tra le piccole imprese solo
il 2,5 per cento prevede di inse-
rire in organico laureati contro
I’84 per cento delle grandi
aziende con oltre 500 dipenden-
t eil 29,8 per cento delle azien-
de tra i 50 e 1 500 addetti. Nelle
Marche, quindi, sono sempre
piit numerosi i laureati in disci-
pline scientifiche e tecnologi-
che ma non riescono a trovare
posto nelle aziende della regio-
ne e questo avviene soprattutio
nelle piccole e medie imprese.
Migliorare le condizioni di as-
sorbimento delle forze di lavo-
ro qualificato presenti nel terri-
torio regionale, contribuire allo
sviluppo delle aziende marchi-
giane e predisporre progetti fi-
nalizzati alla formazione nell’ar-
tigianato.

SONO questi alcuni degh obiet-
tivi del protocollo d’intesa sot-
toscritto tra I'Universita Poli-
tecnica delle Marche e la Cna
Marche. L’accordo ¢ stato fir-
mato per 'universita dal retto-
re Sauro Longhi e per la Cna
dal presidente Gino Sabatini.
«Le collaborazione tra 'univer-
sita e le realta attive del territo-
rio, come la Cna — ha detto il
rettore della Politecnica Sauro
Longhi—possono dare serie op-
portunita di occupazione ai tan-
1 giovani che ajutiamo a cresce-
re. I nostri neolaureati ricchi di
conoscenza su aspetti economi-
ci gestionali e sull’'uso delle
nuove tecnologie possono arric-
chire e integrare I'esperienza

delle tante imprese artigiane
T E OFFERTE DILAVORO
delle Marche». «Il sistema delle S vl
piccole ¢ medie imprese mar- A
chigiane — le parole del presi- pheraaly

dente della Cna Marche Gino
Sabartini — presenta difficolta
nell’elaborare e mettere a siste-
ma i fabbisogni di innovazione,
ricerca e formazione. Il proto-
collo sottoscritto tra Cna e Uni-
versita Politecnica dovra servi-
re a favorire la crescita del capi-
tale umano nelle piccole impre-
Sen.
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